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《工程招投标与合同管理》成果创新

本书的特色主要体现在“以职业岗位能力培养为核心，理论与实

践相结合，注重职业素质的提高”。

（1）以工学结合为切入点，基于岗位工作过程确定课程内容体

系。以招投标员、合同员等岗位知识和能力需求为导向，根据真实工

作过程和工作岗位任务，采用模块化设计教学内容，体现职业针对性。

（2）本书内容与职业资格认证紧密结合，突出职业能力培养。

将本课程内容与以施工员、造价员、资料员、合同员等职业资格考证

贯通，以职业资格考试内容为主体，兼顾建造师、造价工程师、监理

工程师等执业资格考试的内容，为实现以职业资格考证代替课程考核

打好基础，也利于学生将来参加建造师、造价工程师、监理工程师等

执业资格考试。

（3）以能力岗位为本位，通过实际案例的分析与应用训练，培

养专业能力和职业素质。利用来源于实际工作的典型工程项目案例和

例题，学生主动参与分析和实际操作，加深对实际工程项目工作的理

解和应用，调动学生学习的积极性与主动性，通过实际案例的分析与

操作应用，提高专业能力和职业素质。

（4）以招标投标程序为依据，设置层级递进的知识学习、能力

训练内容与项目安排。本书每个项目首先设计“项目概述”，介绍本

项目主要内容及其在实际工程管理中的应用、意义；然后设计“教学

课时”，明确本项目学习应达到的知识和技能目标；通过“基础训练”
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和“技能训练”环节，使学生掌握有关知识，并进行技能的进一步训

练。


